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Ce qui saute aux yeux dans chaque graphe :

Profil de base :  Dominance jaune très nette. Le rouge est également bien présent. 
Points forts : 
· 2 couleurs dominantes : le rouge et le jaune qui sont ‘’agissants’’
· Toutes les couleurs sont présentes. 

La couleur jaune : Expansive, Enthousiaste, Communicative, Démonstrative, Sociable, Animée
La caractéristique fondamentale de l’Influence, associée à la couleur jaune, est la suivante : « L'environnement m'est favorable: il faut que j'en profite! ». Ceci nous donne un éclairage sur les caractéristiques qui ont été données sur le comportement associé à la couleur jaune : relationnel, optimiste, expansif, communicatif. Son action se fait donc sous forme de ralliement à lui, que ce soit par la séduction, l’incitation mais toujours dans la gaieté. Tout ce qui lui permettra de communiquer dans le plaisir est bon. Car ici, contrairement au rouge qui recherche ce qui est difficile avec le défi de l’assumer, la notion de plaisir est fondamentale. Et si l’environnement est trop confrontant, à l’inverse du rouge, il cherchera un environnement plus facile. C’est donc dans ce domaine particulier que le jaune dominant peut s’épanouir le plus et être le plus performant : celui de la communication avec autrui qu’il illuminera volontiers, comme le ferait notre étoile le soleil, à la condition bien sûr qu’il soit reconnu comme étant le soleil! Le monde du Jaune dominant est celui du plaisir partagé.
La couleur rouge est aussi bien présente : Fonceuse, Énergique, Rapide, Directe, Exigeante, Indépendante : Le rouge est présent mais pas dominant. La nuance dans ce rouge est à analyser.

Lui poser les questions : 
· Comment son jaune et son rouge cohabitent ?
· La faire parler sur son rouge
· Le profil est-il déterminé, agressif, prend des risques, aime les challenge ? 
· Comment son rouge agit et dans quelle situation ? 
· Dans quel domaine particulier le rouge dominant peut s’épanouir le plus et être le plus performant ?
· Aime-t-elle se mesurer, se confronter. Mieux, recherche-t-elle ce qui est difficile avec le défi de vaincre ?
· Comment assume t’elle les difficultés ?

Tensions et complémentarités potentielles entre les couleurs ?
Comment réguler son jaune ? Est-ce que le bleu et le jaune cohabitent bien ?
Les deux couleurs jaune et rouge sont dominantes. Energique et extravertie, comment Anne canalise t-elle cette énergie ? Quelles sont les ressources mobilisées pour ‘’se ressourcer’’ ?

Polarité :

R : maitriser ------------ relâcher
J : profusion --------------forme
V : Harmonie ---------- affirmation
B : structure -----------emergence

Comment gérer son jaune dominant ?
Comment Anne relâche la pression ?
Comment se sens son bleu et comment le bleu s’exprime chez Anne ?

Profil de phase :  
Pas de gros changements. Quand le J augmente, le bleu baisse et quand le rouge augmente, le vert baisse.

Indicateurs de base / de phase
Dynamique base / phase
Emotion : JJR : accueille les émotions et les exprime facilement. Peut changer facilement d’attitude. Ce type de comportement peut facilement énerver les personnes bleues ou vertes. La recherche d’émotions positives (joie, plaisir…) est prioritaire. 
Pas de changement en base ou en phase

Pensées de base : 3 couleur présentes en pensée de base. C’est une force car elle peut s’adapter facilement aux situations et aux personnes. Elle a une pensée structurée qui permet au jaune d’être très épanoui. Elle ne se perd pas dans ses idées car le bleu la ramène à du concret.
Les décisions prennent en compte l’affectif. Ces personnes récoltent peu d’informations pour prendre de décisions rapides, en se fiant à son intuition. 

Pensées de phase : Le bleu a disparu. Demander à Anne pourquoi ?  Est-ce une réaction à une situation ? A des personnes ? Un indicateur de changement ? Se fie t-elle davantage à son intuition ? Est-ce une réaction par rapport à la situation ?

Actions de base : JRJ ets focalisé sur la dynamique de la relation. Grande interaction avec l’environnement. Expansif et animé mais aussi bavard ou dispersé ?
Actions de phase : le rouge a disparu ? Pourquoi son rouge en phase a disparu ? Son rouge naturel est-il contrarié ? Quel est son objectif pro ? Du vert apparait ? Ce qui compte pour elle c’est qu’elle ne veut pas trop se précipiter ? Elle agit avec plus de calme et de douceur ? Elle est plus coopérative ?

Dynamique Base/Phase (histogrammes)
Qu’est ce qui se passe en ce moment pour que les couleurs dominantes s’affirment davantage ?
Les couleurs opposées semblent être complémentaires. Quand le J augment, le bleu diminue et quand le rouge augmente, le vert diminue. Vérifier ?

Dynamique entre les indicateurs de Base
En base, les indicateurs sont plutôt regroupés. En phase, les indicateurs sont un peu plus dispersés. Le profil est biolore jaune/rouge.

Phase de changement au sens d’Hudson
Pas de changement pro ou perso en vue.








